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东莞市石龙富华电子有限公司(UE Electronic),成立于1989年，是全球电

源供应商、国家级高新技术企业、广东省省级企业技术中心、东莞市民营企

业50强、国家技术发明二等奖、华为优秀供应商、是集全球电源技术创新引

领与产品研发、制造、销售于一体的大型民营科技企业 ;建筑面积超过

120000㎡，为现代化智能型花园式工业园;已成长为华为、百度、欧姆龙、

飞利浦 、诺基亚贝尔、西门子、松下、GE、Softbank、烽火科技、岩崎等

世界500强及国内外知名企业首选的国际领先品牌…… 

精益求精，厚积薄发

公司简介
Company profile
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又是一年中秋月，且喜人间好时节。为迎接中秋佳节的到来，在这个秋意渐浓的季节里，

2024年“悦享中秋 情满UE”中秋游园会温馨启幕，意在让公司员工即便远离家乡，也能在公司
这个大家庭中感受到浓浓的节日氛围与家的温暖。活动吸引了众多员工纷纷前来游玩，共度佳

节！

活动现场，一盏盏灯笼提前带来中秋佳节的节庆氛围，现场设置了打卡区、游戏区和集市

售卖区，还设有唱K区和兑奖区。员工们纷纷从入口排起长队领取游园卡，沿着设计好的路
线，到创意背景墙处拍照打卡，并参与到每个摊位互动中。

现场的游戏区设置了六大主题游戏——猜灯谜、投壶、钓月饼、射箭、套圈圈、骰子博
饼。每一项都充满了传统韵味与现代乐趣的结合，员工们穿梭其间，竞相挑战，欢声笑语不

断，同时也重温了传统游戏的乐趣。员工们通过闯关成功后，即可赢得一枚印章，集得相应的

印章后，方可手持集章卡到兑奖处兑换各式各样的小礼品。
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集市售卖区更是热闹非凡，脆皮烤肠、秘制凉拌、手打柠檬茶以及油炸小吃、烘焙

小蛋糕等等，各种特色小吃琳琅满目，让人垂涎欲滴。员工们品尝着各式各样的美味佳

肴，脸上洋溢着满足与幸福的笑容。

月

满

中

秋

月

满

中

秋
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中秋游园会在一片欢声笑语中圆满落幕，此次活动以传统文化为载体，不仅让公司员

工度过了一个愉快的夜晚，也为大家提供了一个交流互动、增进感情的平台，让大家更加

深入地了解和体验了中华传统文化的魅力。未来，我们将不断探索和创新活动形式，为大

家带去更多丰富多彩的活动，营造更加浓厚的文化氛围，致力于让每一位员工都能在这里

感受到“家”的温暖，收获满满的幸福。预祝大家中秋节快乐，阖家幸福安康！
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9月，公司携系列电源新品参加了展会，分别有：新加坡医疗展、日本医疗

展、广州国际快消品买手展。

UE深耕智能行业三十四载，多项技术、产品皆以其超前的实力受到广泛关

注。展位现场人潮涌动，高颜值品质的系列新品更是吸引了众多行业人士围观。

UE以热情、专业的态度接待前来咨询、了解公司产品的参展朋友们讲解了产品优

势，展示了公司的实力。

系列展览会已完美收官，感谢行业人士关注，感谢各位新老朋友莅临与指导，

也感谢每一位客户对UE的信赖与支持。UE将不忘初心，砥砺前行！期待与您的

再次相遇！

新加坡医疗展

UE展会系列UE展会系列
EXHIBITION EXHIBITION SERIESSERIES



广州国际快消品买手展
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2024年7月至9月，UE学堂开启新一轮的学习热潮，以助力员工迎接挑战，达成更高的绩
效。这三个月内，提供了丰富多样的培训项目，旨在全面提升公司的人才质量。未来，UE学堂
将持续创新，推出更多贴合员工需求与公司战略的培训项目，引领员工与组织共赴更高目标，
共创辉煌未来。

项目一：教师节特别活动

教师节前夕，公司策划了一场温馨的教师节活动，以表达对公司内训师与帮带师傅们

的崇高敬意与深切感恩。他们作为公司学习型组织的中流砥柱，不仅承载着人才培养的重

任，更以无私的奉献精神和丰富的岗位经验，为员工的成长之路点亮了明灯，助力他们实

现职业梦想。

为感谢内训师与帮带师傅们在知识传承与智慧分享方面的辛勤耕耘，公司精心准备了

具有纪念意义的礼品，以此传递节日的祝福与公司的感激之情。同时，为强化尊师重道的

传统美德，人力资源中心特别发起了“句句祝福暖师心”活动，超过130位同仁参与其中。
在紧张的工作之余，大家纷纷拿起笔，在精美的贺卡上亲手书写下对老师们的感激与祝

福。这些满载着温情与敬意的贺卡，不仅是对内训师们辛勤付出的认可，更是对公司 “思
源、聚能、创新、分享”核心价值观的生动诠释。

为进一步提升内训师的授课能力，人力资源中心还组织了《达者为师，薪火相传》专

题培训，我们坚信，通过这一系列举措，不仅能够增强内训师队伍的整体实力，更能够激

发更多优秀人才的加入，共同为公司开发并输出更多高质量的培训课程，为公司的长远发

展注入不竭的动力。

我们期待全体UE人能够继续秉承 “赢在学习，胜在改变 ”的学习宗旨，不断追求卓
越，勇于创新，共同为公司的繁荣与发展贡献自己的力量。
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项目二：实战专家专业化赋能

为了全面提升公司各部门的专业化水准，强化公司整体运营效能与市场竞争力，公司精心
策划并实施了系列专业赋能计划，特邀实战专家为各部门量身打造专属培训课程。

供应链中心接受了《高效商务谈判策略》与《团队与员工激励新思维》的专项培训，旨在
精进团队在供应链合作中的谈判艺术，通过策略性沟通与激励机制，促进更加高效、双赢的合
作模式，从而优化供应链成本结构与管理效率。

研发中心则深入学习了《项目管理》，旨在进一步强化项目管理能力，确保研发项目能够
精准规划、高效执行，并在规定时间内达成高质量成果，显著提升研发效率与创新能力。

同时，公司OKR担当们参与了《固本创新 行稳致远》的培训，以提升战略格局，引领公司
持续进步。营销中心则聚焦于流程优化与再造，通过专家指导与跨部门协作，对现有营销流程
进行了系统性的审视与精细化调整，旨在提升营销活动的执行效率与成果转化率，为公司业绩
的持续增长注入强劲动力。

这一系列专业赋能行动，标志着公司在提升组织能力与运营效率方面迈出了坚实步伐。我
们坚信，在外部专家智慧的引领下，各部门将实现专业能力的跨越式提升，携手共进，推动公
司向更高层次的发展目标迈进。
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为了深入贯彻公司2024年度“高质高效，创新增长”的年度管理词，公司成功举办了一场企业
文化专项提升培训。这一举措旨在通过强化组织内部的文化共识与行动导向，全面提升运营效
率，激发创新活力，推动公司持续健康发展。

培训内容围绕“高质高效”的核心理念展开，深入剖析了“高质高效”的实质内涵，直击日常工
作中普遍存在的五大低质低效症结，通过讲解与分析，引导学员深刻反思并识别自身及团队中
的效率瓶颈。培训提出了针对性的解决策略，鼓励学员主动寻求变革之道。

培训结束，学员纷纷表示受益匪浅，不仅对工作流程有了更加全面深入的理解，更在沟通
协作、目标设定与执行等方面获得了新的启示与感悟。大家表示将把“高质高效”的理念内化于
心、外化于行，从我做起，从现在做起，努力在各自岗位上实现工作质量的飞跃，共同推动公
司向“高质高效，创新增长”的目标迈进。

项目三：《高质高效，提高组织运行效率》企业文化专项提升

项目四： 知行读书会活动

自2021年起，公司便积极致力
于学习型组织的构建，每个季度精
心策划公司层面与部门层面的读书
盛会，为广大职工的精神世界持续
注入养分。为了深化阅读体验，加
速知识向实践的转化，公司特别成
立了“知行读书会”，运用拆书法这
一高效学习策略，帮助参与者提升
学以致用的能力。

在第二期“知行读书会”中，我
们以《清单革命》为学习材料，活
动中现场动手制定了个性化工作清
单。通过工作清单的制作和执行，
能有效提升工作效率，降低工作中
的错误率，从知道到做到。通过此
次活动，不仅加深了大家对《清单
革命》的理解和践行，更为公司营
造了一种持续学习、勇于实践的良
好氛围。
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项目五：“创业酵母”线上课程学习

随着竞争的日趋激烈，公司对管理能力的提升提出了更高要求。2024年，为管理
团队引入了  “管用 ”APP，这一举措旨在通过建立精细化的运营系统，推动公司实现高
质量增长。

“创业酵母”线上学习班开展了三期为期一年的学习项目，分别是高管班、经理班和
营销精英班，四十余位精英获得了学习资格。为了满足不同层级人员的需求，公司精心
制定了个性化的学习计划。在7月至9月期间，第一期高管班的14位成员共同学习了
《决策层的顶层架构思维》和《一线到高管的进阶知识》等课程，第二期经理班的17
位成员则学习了《管理者的职业素养和工作习惯》和《非职权领导力：如何快速影响他
人、成就自己》等课程内容，而第三期销售精英班的9位成员学习了《业绩倍增-构建业
务增长引擎》、《业绩为王，如何通过团队拿结果》和《职场进阶指南：学会向上管
理，与领导相互成就》等课程。

我们相信，通过不断的学习和实践，这些课程将有效提升公司的运营效率和竞争
力，并培养出一支高素质、高执行力的团队，为公司的长远发展奠定坚实的基础。

项目六： 樊登企读

自 2023年公司引入樊登企读
APP以来，共有42位管理层积极参
与学习，他们充分利用碎片时间坚持
听书，每两周共同学习一本书籍，汲
取其中的智慧。这股学习热潮迅速在
公司内部蔓延，营造了一种你追我
赶、共同进步的积极氛围。许多管理
者每天都登录APP学习，有的甚至
能够每天听完一本书。这种持之以恒
的学习态度不仅极大地提升了他们的
个人能力，也为公司的长远发展注入
了新的活力。

进入2024年，公司新增了学习
账号，有24位精英加入了第二期樊
登听书班。为了激发大家的学习动
力， UE学堂每周都会公开学习数
据。这种公开透明的方式不仅使管理
层能及时了解自己的学习进度和成
果，还形成了一种良性的竞争机制。
大家互相学习、互相借鉴，共同为构
建学习型组织贡献力量。
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燃情夏日，以球会友，我们携手奋进，凝聚力量。为丰富员工的业余文化生活，增进彼此

间的沟通与交流，提升集体荣誉感，强化团队凝聚力和向心力，公司于7月18日至8月初在公司
篮球场举办2024年篮球比赛。

夏日炽热的风如烈焰般炙烤，随着裁判的哨声响起，球员们在场上挥汗如雨，巧妙地运

“球”帷幄，迎“篮”而上。他们无论是卡位、助攻，都全力以赴，奔跑、跳跃、严密防守、精准抢
断，每一次跃起的身姿，都如流星划过夜空，留下一道绝美的抛物线！不甘失败的一方更是士

气高涨，不断发起冲锋，誓要逆转乾坤，实现翻盘！每当篮球精准入筐，场下观众的喝彩声欢

呼声不断，赛场上的激情也随着彻底点燃。
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经过多轮激烈比拼，由运营联队和研发队进行冠军争夺赛，两队队员更是全力以赴，最终

在（58:46）的比分中，运营联队夺得了本次比赛的冠军，研发队、工程联队也以不错的成绩

获得比赛的亚军、季军。

本次篮球比赛的成功举办，极大的燃起了广大员工的运动热情，运动员们场上激烈较量，

场下握手言和，充分发挥了锲而不舍的运动精神，赛出了水平、赛出了风格。球赛虽落幕，但

UE人谱写的竞争、合作与拼搏的颂歌永不终止。展望来年，我们约定再次相聚，共同书写更

多辉煌的篇章，不见不散！
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夏日炎炎，酷暑难耐。暑气何解？唯有吃瓜！8月20日，2024年吃瓜比赛火热开赛！来自
公司各部门组成的吃瓜勇士齐聚食堂，共赴一场有趣的吃瓜大赛，让甜甜的西瓜治愈夏天的一

切。

比赛共设置了3个项目，分别是速度赛、难度赛和大胃王赛。赛场上，只见参赛选手各显
神通，有的双手捧瓜，狼吞虎咽，西瓜瓤仿佛自己跳进了嘴里，有的选手则以巧取胜，送瓜、

咀嚼、吞咽，动作流畅一气呵成。最逗趣的莫过于“花式吃瓜”环节，简直是一部活生生的“吃瓜
创意大赏”！有人闭眼盲啃，表情管理全失；还有人上演了“西瓜嘟嘟嘴”，逗得在场观众捧腹大
笑。空气中弥漫着西瓜的清新香气，与现场紧张的气息交织在一起，形成了一种独特的夏日风

情。
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西瓜有大小，吃法有战术，小小西瓜，拿捏拿捏！比分紧咬，气氛热烈，随着时间的推

移，最终，分别由物控部+财务中心：庄晓鹏、张桂海、资讯部+人力资源中心：廖仲杨、梁胜
娜、仓储部：关伟富、吴宇列，三组“瓜界大神”凭借超群的技艺和惊人的速度荣获前三名。

此次吃瓜比赛，不仅让员工在紧张的工作之余，在炎炎夏日感受别样的夏日乐趣，还瓜分

了一份属于自己的清凉。定格西瓜汁染色的笑脸，让我们带着这份“瓜”趣横生的快乐，期待下
一次的相聚，继续在工作与生活中创造更多甜蜜的瞬间吧！
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精益先锋，永攀巅峰

精益生产系列报道
“成为世界最具竞争力的电源供应商！ ”是公司的愿景。要实现这个愿景，离不

开精益生产这个珍宝重器。精益生产发展到今天，不仅是一种生产管理方法，更是

一种追求卓越的经营管理思想，一种管理原则。精益求精、尽善尽美的管理文化，

是支撑企业实现基业长青的精神力量。

精益生产活动的核心是 “人 ”。在公司的精益生产活动中，不断涌现出精益改善

的优秀个人与团队。他们手持改善的旗帜，站立在前方，不断鼓舞大家推行精益生

产，消灭一切浪费，他们在改善中成长，在改善中受益。

让我们将目光聚焦在这些精益改善的优秀个人和团队身上，了解他们的改善事

迹，聆听他们对精益活动的的感悟与分享，相信会对大家的改善工作大有裨益。

精益生产篇
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为搭建展示技能平台，激发员工“ 学技能，比技能，争当操作能手”的积极性。公司
于2024年8月23日在生产二部SMT车间，组织开展了拆装飞达技能比赛。

比赛规则为每两人一组，每人固定装5盘贴片料，最后按照完成时间、品质情况、
作业标准及仪容仪表等要求进行综合评定。赛场上选手们不仅要保证效率，用最短的时
间完成操作，而且还要保证作业质量，不能有品质问题。比赛中，选手们聚精会神，展
现出全力以赴和专注投入的状态。

以赛代练 以技为基
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一等奖：

生产二部SMT   檀春燕  

二等奖：

生产二部SMT   郑鑫鑫

经过一番激烈的较量，胜负终于浮出水面，最终由来自SMT的郑鑫鑫，以最短时间
完成了5盘贴片料的佳绩获得了第一名。SMT的檀春燕也以不错的成绩分别获得了第二
名。

这是一场劳动技能的竞赛，也是一种经验的交谈，技术的交流。通过这场竞赛，大
家可以共同学习、彼此进步、增强技能、总结经验，让工作更有热情，在未来的工作中
勇于探索，提技能，争先进。
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在细微处发现无限改善空间  
             —— 李春潘一 

精益人物
德珀工程部   IE工程师

如果没有最好，那一定存在改善空间，复杂只
不过是简单的叠加，问题只不过是方法的隐藏，总
而言之，越简单，越高效。

主要事迹

改善感悟

提出《UES12WV1机种胶壳下盖顶部卡扣优化》、《UES18W3机种白色电子导线尺寸优
化》、《工单包材尾数箱发料数量优化》等提案，提升了品质，降低了成本。

在《UES12WV1机种胶壳下盖顶部卡扣优化》改善中，通过增加胶壳顶部卡扣尺寸及胶
高，有效解决了卡扣失效导致的无输出问题，同时未增加生产成本。实施近两个月，生产超30
万台，未再现无输出不良，显著提升了产品质量稳定性。

在《UES18W3机种白色电子导线尺寸优化》改善中，将白色导线长度统一至与黑色导线
相同的55MM，不仅避免了设备改造的高额费用（节省超1万元），还实现了单片导线材料成本
的小幅降低（每片节省0.0017元）。变更后的导线已顺利导入生产，验证了其对组装、电性及
EMC均无负面影响。

在《工单包材尾数箱发料数量优化》改善中，针对尾数箱包材物料不匹配问题，优化系统
算法，确保尾数箱配套物料（刀卡、隔板、环保标签等）按整箱倍数精准配发。此举消除了补
料需求，提高了结单效率，且未增加额外成本。新建工单已全面应用此优化方案，有效满足了
工单结单需求。



24

   UE ELECTRONIC 的使命：为客户提供更多的增值服务           UE ELECTRONIC 因您而变！ 

改善感悟

精益人物
工程中心　PTE高级工程师

改善事迹

提出《B4L3老化载具板省成本改善立项申报》、《工程-UE12 ICT增加电感极性检
测结案申报》、《裸板产品耐压和ATE合并改善结案申报》等提案，提升效率、降低了成
本。

在《B4L3老化载具板省成本改善》改善中，优化布局设计，将老化PCB板分为两块
独立部分，实现单个连接器损坏时的局部更换，减少整体更换成本及连接器采购量，同时
减轻工程焊接与维修负担，显著提升产线测试直通率。

在《UE12 ICT增加电感极性检测》改善中，通过修改ICT治具与程序，实现了电感
L3与L4极性串联检测及端子CN1、CN2方向检测，有效拦截了电感极性错误及端子反向
问题，减少了不良品流入后续工序的风险，确保了产品的EMI、EMC性能，并提升了生
产线的稳定性。

在《裸板产品耐压和ATE合并》改善中，将B5L1&B5L2裸板线的高压与ATE测试整
合为一站式测试，不仅节省了两名测试人员，还通过引入新型高压ATE一体测试设备解决
了老设备故障率高、数据记录不足的问题，增强了设备兼容性，减少了换线时间，提高了
整体测试效率与数据管理能力。

每一次细微的改善都是对生产流程的一次
深度优化，不仅直接降低了成本，更在无形
中提升了整体效率。这些改善不仅是对现状
的突破，更是对未来发展的前瞻布局。我坚
信，只要持续探索、勇于创新，就能在提升
效率与降低成本的道路上不断前行，为企业
创造更大的价值。

持续优化，效率提升与成本节约的双重胜利
            ——龙建华一 
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人力资源中心

财务中心

第三季度团建活动风采一
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第三季度团建活动风采二

仓储部

研发中心



【原文】

所遇如此，希渊归计良是，但稍伤急

迫。若再迟二三月，托疾而行，彼此形迹

泯然，既不激怒于人，亦不失己之介矣。

圣贤处末世，待人应物，有时而委曲，其

道未尝不直也。若己为君子而使人为小

人，亦非仁人忠恕恻怛之心。

 

希渊必以区区此说为太周旋，然道理实

如此也。区区叨厚禄，有地方之责，欲脱

身潜逃固难。若希渊所处，自宜进退绰然

☆，今亦牵制若此，乃知古人挂冠解绶，其

时亦不易值也。
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【译文】

     有如此遭遇，希渊你归乡的想法也不为过，只是稍嫌急迫了些。若能再迟上
两三个月，假托身体有病离开，彼此之间行迹泯然，如此既不激怒他人，同时也

没有失去自己的耿介。圣贤身处末世，待人接物，有时也会迂曲委婉，他们的心

未尝不正直。如果把自己看作君子而把他人看作小人，这就不是仁者忠恕恻隐之

心了。

    想必希渊会认为我的说法是大费周折，然而道理的确如此。我食朝廷厚禄，有
管理地方之责，想要弃职离去固然很难，按说希渊你这种处境，应该进退自如，

如今也有这么多牵制，由此可知，古人挂冠解绶，也很难遇到合适的时机啊。

寄希渊书
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【启示】

希渊是阳明先生的弟子，他跟同事相处不

好、跟上级也相处不好，准备辞职回乡。于

是，阳明先生给他写了这封信。职场上很多人

拥有类似希渊的心态，感觉自己很清高，既不

好名也不好利，看到别人好像有很多缺点，因

而把自己当作君子，把别人当作了小人。其

实，不好名不好利，这种所谓的清高也是一种

小善，是一种更大的好名。好在了清高之名

上。真正有担当的人，对于名利，拿得起，也

放得下，遇到事情马上就担当起来了。而清高

之人会想：“哎呀，我做这个事情会不会失败
啊？别人会不会嘲笑我啊？”其实，心中有很
多很多的小我，还美其名曰“清高”。一个人站
在自己的格局和境界，很难正确看待自己，很

难发现心中的小我，唯有以更高层面之心为

心，才能更好地观照自己、改正自己。

我们很容易发现别人身上的“小人”，却标
榜自己是“君子”。几乎所有的矛盾都是因为这
份心态——“视己为君子，而使人为小人”。这
就是“责人则明，责己则昏”。有一个很简单的
方法：对于那些与你发生矛盾的人，把他的优

点一一地写上十条，你会发现：哦！原来这个

人有如此多的优点。所以，当你不再把自己当

作君子，不再把别人当作小人的时候，一定展

现出一个新的局面。每个人的内心都有那份大

我、有一个英雄存在。每个人本来也是君子，

只是被私欲和不明所遮蔽了。因而，阳明先生

这些话都是在提醒我们、在引导我们：是不是

把别人看作了小人，而把自己当作了君子？

收起心中那份傲慢和无知，沿着圣贤思想

指引的方向，以更高层面之心为心，不断建设

自己的心灵品质，如此，才能爱之以道。
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9月、10月

健康行活动

外观不良检查比赛

第三季度读书会

系列展会
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